Vilniaus Juozo Tallat-KelpsSos konservatorija

2022 METU VEIKLOS DIREKTORIAUS ATASKAITA

2023 m. sausio 18 d. Nr.
Vilnius

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Juozo Tallat-Kelpsos konservatorijos 2021-2024 m. strateginiame veiklos plane
numatyti du veiklos prioritetai: 1) Gerinti mokiniy pasiekimus, vystyti geb¢jimus, reikalingus
visaver¢iam dalyvavimui visuomenés gyvenime. 2) Plétoti nuotolinio mokymo galimybes.

Vilniaus Juozo Tallat-KelpSos konservatorija — gimnazijos tipo mokykla, teikianti mokiniams
pagrindinj (II d.), vidurinj i$silavinimg kartu su specializuotu muzikiniu ugdymu. Strateginis tikslas
suteikti mokiniams sceninés praktikos (2024 m. siekis — 85 proc.), §iais metais jgyvendintas ir
virSytas, uztikrinant rodiklio testinuma — 95 proc. mokiniy dalyvavo koncertinéje veikloje. Mokiniy
pasiekimai jvertinti tarptautiniuose bei respublikiniuose konkursuose — pelnyti 36 priziniai
apdovanojimai: | tarptautinis pianisty konkursas "Divertismentas" (JAV-Kazachstanas; | vieta), X
tarptautinis jaunyjy atlikéjy ir kompozitoriy konkursas ,,Muzikos garsai*“ (I vieta), Tarptautinis
konkursas ,,New vision* (Kazakstanas-Cekija-Lietuva; |, |1 vietos), Tarptautinis konkursas ,,Europos
muzika“ (I vieta), V Tarptautinis jaunyjy atlikéjy puciamaisiais instrumentais konkursas ,,Naujene
WIND 2022 (Latvija; Il vieta), Il Gedimino Purlio nacionalinis jaunyjy choro dirigenty konkursas
(I vieta), XXIII tarptautinis Jurio Jurjans konkursas ,, The Young French Horn Player 2022 (Latvija;
Il vieta), XIV tarptautinis akordeonisty konkursas ,,Askoltate 2022 (Il vieta), X tarptautinis
konkursas-festivalis ,,Harmony* (Gruzija; Il vieta), IV tarptautinis Voclovo Furmanavi¢iaus
akordeonisty konkursas-festivalis (l1l vieta), Nacionalinis Balio Dvariono pianisty ir stygininky
konkursas ir kt.

2022 m. jgyvendintos jvairios mokiniy SavarankiSkuma bei menine saviraiSskg skatinancios
veiklos: mokiniai savo autoring kiirybg pristaté penkiuose renginiuose (XIII Nacionaliniame
moksleiviy muzikos kiiriniy konkurse ,,Mano nata“ konservatorijos mokinys pelné I vietg); pradétas
vykdyti savarankiSkai mokinio paruosto kiirinio/programos integravimas j Atlikéjo raiSkos dalyko
programa; sudarytos salygos mokiniams jgyvendinti keturis jy paciy organizuojamus renginius.

Pazangiy mokiniy dalis gimnazijoje paskuting mokslo mety dieng buvo 100 proc. Lietuviy
kalbos ir literatiiros valstybinio baigiamojo egzamino rezultatai trecius metus i$ eilés yra aukstesni
uz Salies bei savivaldybés vidurkj: 2022 m. konservatorijos — 47,1, savivaldybés 45,5, Salies 44,5,
2021 m. konservatorijos — 46,5, savivaldybés 44,6, salies 42,4; 2020 m. konservatorijos — 43,0,
savivaldybés 42.2, salies 39,6. Mokiniai dalyvavo jvairiuose bendrojo ugdymo dalyky renginiuose
(i$ viso 17 renginiy): Programa ,,Mokykla-Europos Parlamento ambasadoré®, viktorina ,,Lietuva
Europos Sajungoje (konservatorijos komanda uzémé I vieta); Vilniaus turizmo varzybos ,,Vilniaus
ziema 2022 (komanda uzémé | vieta); Pranciizy kalbos viktorina ,,La francophonie et nous*
(komanda uzéme II vieta); VokieCiy dainos konkursas (III vieta); Vilniaus miesto mokiniy ir
moksleiviy sporto zaidyniy turizmo technikos varzybos (Il vieta); Lietuvos mokiniy biologijos
olimpiada (uzimta 6 vieta); VII Vilniaus miesto istorijos olimpiada ,,Vilnius sovietmeciu®, 1944-
1988 (16 vieta); 60-0ji Lietuvos mokiniy chemijos olimpiada (55 vieta); Respublikinio 9-11 kl. angly
kalbos konkursas (30 vieta); Geografijos olimpiada I-IV kl. ,,Mano gaublys* ir Kt.




Zurnalo ,,Reitingai® duomenimis (2022 m. gruodis — 2023 m. geguzé Nr. 2 (18)), Vilniaus
Juozo Tallat-KelpSos konservatorija jtraukta j 50 gimnazijy, geriausiai iSmokanciy rusy kalbos (vieta
2023 m. reitinge — 32-34; vieta 2022 m. reitinge — 39; vieta 2021 m. reitinge — 19).

Siais metais skirtas didelis démesys mokiniy rezultaty gerinimui. Identifikuotos ir
ISanalizuotos priezastys, neigiamai jtakojancios mokiniy rezultatus. Atsizvelgiant j analizés iSvadas,
parengtas kompleksiniy priemoniy paketas, apimantis Sias priemones: 1) mokiniy pamoky
lankomumo gerinimas; 2) mokiniy vélavimy j pamokas ir i$¢jimy pamokos metu mazinimas; 3)
darbas su elgesio problemas turinCiais mokiniais; 4) ugdymosi pagalba; 5) mokiniy uzimtumo
uzklasinéje veikloje valdymas; 6) savivaldos jtraukimo j mokiniy rezultaty gerinimg stiprinimas.
Mokiniy pasiekimy gerinimo priemongs yra tegstines, jy poveikis stebimas, rezultatai analizuojami.
Atsizvelgiant | poveikio rezultatus, planuojamas priemoniy tobulinimas ir jy taikymas ateinanciais
metais.

2022 metais jvykdyti 8 metodiniai renginiai: Metodiné diena ,,DZiazo ir populiariosios
muzikos interpretavimas: istorinis ir praktinis aspektai®; LMTA docentés Ingos Gylytes,
kompozitoriaus ir pianisto Adomo RekaSiaus (Sveicarija), mecosoprano Justinos Gringytés,
Lietuvos nacionalinés filharmonijos solisto ir Kauno Juozo Gruodzio konservatorijos mokytojo
Albino Grazulio, déstytojo Edmundo Kulikausko, valtornininkés Elenos Ujukinos meistriSkumo
pamokos; jgyvendintas ilgalaikis Solfedzio projektas.

Mokiniams sudarytos galimybés pasirinkti jvairius modulius: 2022 m. rugseji skirti 48
moduliai, t. y. apie 80 proc. mokiniy mokési vidurinio ugdymo programga papildanciy dalyky. Taip
pat 11-ai mokiniy (visiems praSiusiems) papildomai skirti jvairiis su specializacija nesusij¢ moduliai.

Atsizvelgus | mokiniy ir jy tévy (ripintojy) apklausy rezultatus bei zmogiskyjy istekliy
galimybes, nuo 2022 m. spalio 10 d. pakeistas mokyklos darbo laikas — dabartinis labiau atliepia
mokiniy ugdymosi bei saviruosos poreikius.

2022 metais didelis démesys skirtas psichologinei gerovei mokykloje uztikrinti, rekreaciniy
bei edukaciniy erdviy plétrai: mokiniy savijautai gerinti nuolat vykdytos individualios konsultacijos,
grupiniai susitikimai, pradéta sitilyti psichologinés buklés gerinimo priemoné mokiniams — dailés
terapija; 2022 kovo 30 d. jgyvendintas renginys prie$ patycias ir siekiant stiprinti mokiniy tarpusavio
santykius ,,Draugadienis®; patvirtinta Darbuotojy smurto ir priekabiavimo prevencijos politika bei
sudaryta Galimy etikos pazeidimy, smurto ir priekabiavimo darbe atvejy nagrinéjimo komisija. Siais
metais dalinai jrengta lauko sporto aikstelé (padaryta apie 85 proc. darby), koridoriuose pastatyti
staliukai mokiniams (suformuotos mini darbo/poilsio vietos), jrengtas Vaiko nusiraminimo
kambarys (su galimybe, esant poreikiui, mokiniui atsigulti ir pailséti).

Plétojant nuotolinio mokymo galimybes, buvo suskaitmeninti 569 muzikos jraSai pagal
SMSM patvirtintg privalomy kiiriniy sarasa; garso dokumentai patalpinti Konservatorijos paskyroje,
patvirtintas ,,Fonotekos garso dokumenty naudojimo nuotoliniu biidu Vilniaus Juozo Tallat-KelpSos
konservatorijoje apraSas“. Dviejose klasése jrengta aparatiira hibridiniam ugdymui, dar vienas
aparatiiros komplektas turimas mobiliam naudojimui pagal poreik].

Siais metais Konservatorijoje sukurta vidiné tarnybiné komunikacija: jdiegti tarnybiniai
elektroniniai pastai visiems pedagoginiams darbuotojams; parengtas ir patvirtintas ,,Vilniaus Juozo
Tallat-Kelpsos konservatorijos elektroninio pasto paslaugos tvarkos aprasas®; parengtas ir
patvirtintas dokumentas ,,Informacijos ir dokumenty pateikimo tvarka ir terminai®.

Organizuojant mokytojy kompetencijy tobulinimg, pasiekti uzsibrézti tikslai — mokytojai
minkstuosius jgiidzius tobulino lektoriaus Evaldo Karmazos seminare ,,Asmeniné motyvacija
profesinei veiklai®; apibrézta Reflektuojancios bendruomenés samprata, jvyko pirmasis renginys,
skirtas pamokos vadybos, struktiiros, uzdaviniy, vertinimo ir jsivertinimo temoms; devyni mokytojai
ved¢ atviras meistriSkumo pamokas ir skaité praneSimus jvairiuose seminaruose bei konferencijose
Lietuvoje ir kt. Inicijuota ir parengta motyvavimo priemoné pedagogams — jy dalykiniy
kompetencijy vystymui, skatinant juos vieSai demonstruoti savo profesinius geb¢jimus, susijusius su
mokomaisiais dalykais — jgyvendinta 16-ka veikly, mokytojams vie$ai pristatant dalykine-koncerting
veikla, keturios jy — uzsienyje. Veiklas pristaté¢ 14 mokytojy, tai sudaro 18,6 proc. visy mokytojy
(numatytas rodiklis — ne maziau 5 proc.).




Igyvendintas svarus proverzis specializuoto ugdymo programy pasiiiloje (pasiektas 2024 m.
strateginis tikslas) — nuo 2022 m. rugsé¢jo pradéta vykdyti: 1) Garso rezisuros programa; 2)
Elektroniné kompozicija, kaip sudétiné kompozicijos specializacijos dalis.

Stiprintas institucijos bendradarbiavimas su kitomis jstaigomis: pasiraSytos trys
bendradarbiavimo sutartys, Konservatorija tapo viena i§ devyniy Lietuvos specializuoto muzikinio
ugdymo asociacijos (LSMUA) steigéjy.

2022 metais buvo naujai jvertinti didziyjy kolektyvy kokybiniai poreikiai bei galimybés.
Igyvendinus pertvarkymag bei mokiniy perskirstyma, naujai sukurtas simfoninis orkestras, kuris vos
po keliy ménesiy darbo pristaté koncerting programa Konservatorijos kalédiniame koncerte. Vienas
graziausiy muzikiniy jvykiy — atliktas bendras simfoninio orkestro ir miSraus choro kiirinys V. A.
Mocarto ,,Ave Verum Corpus“. Dar vienas svarbus kokybinis pokytis — populiariosios muzikos
choro papildymas instrumentine grupe. Kokybiniai rezultatai buvo pademonstruoti dviejuose
kalédiniuose koncertuose. Siekiant uztikrinti neformalaus ugdymo pamoky organizavimo kokybe
bei mokiniy pasitenkinima, 2022 m. spalio mén. buvo atlikta mokiniy apklausa. Apklausos rezultatai
parodé, kad neformalaus ugdymo kolektyvy darbo kokybe konservatorijos mokiniai i§ esmés vertina
gerai (bendras balas — 3,78 i§ 5 galimy). Apibendrinti apklausos rezultatai perduoti kolektyvy
vadovams veiklos kokybés tobulinimui.

Skirta daug démesio konservatorijos matomumui bei reprezentatyviam pristatymui: sukurtas
naujas logotipas; parengtas Stiliaus vadovas; jdiegtas el. pasto paraso Sablonas su jstaigos logotipu,
kuriantis darniai veikiancios organizacijos jvaizdj. Sustiprintas matomumas elektroningje erdvéje:
sukurtas konservatorijos profilis Instagram platformoje; visos veiklos vieSintos konservatorijos
profiliuose Facebook ir Instagram, taip pat Konservatorijos internetingje svetainéje.

Pléetojant téevy (globéjy) jtraukuma bei konservatorijos matomuma, buvo Sukurtos techninés
galimybés nuotoliu transliuoti konservatorijoje vykstancius renginius — 2022 m. suteikta nuotoliné
prieiga stebéti 6 renginius (2 mokyklos mokiniy koncertus ir 4 meistriSkumo kursus). 2022-05-18
patvirtintas ,,Mokiniy tévy (rapintojy) informavimo ir Svietimo tvarkos aprasas‘. Suaktyvintas tévy
(globéjy) jtraukimas j mokyklos veiklg pasitelkiant Tévy komitetg. Strateginio tikslo ,,Gimnazijos
bendruomenés grupiy ir asmeny indélis j visas konservatorijos veiklos sritis (pagal jsivertinimo
metodika)”“ numatytas rodiklis (90 proc.) pasiekas ir virSytas (100 proc.), uztikrinant visy
bendruomenés grupiy jtraukumg j visas konservatorijos veiklos sritis ateityje. Visy bendruomenés
grupiy glaudus bendradarbiavimas vertinamas kaip viena svarbiausiy prioritetiniy krypciy
uztikrinant tiek mokiniy sékmingg ugdyma(si), tiek visy konservatorijos veiklos sri¢iy optimaly
vykdyma bei Konservatorijos gero vardo vieSinima.

Mokyklos bendruomené aktyviai palaiko Ukraing — 2022 m. birzelio 1 d. Konservatorijoje
ivyko koncertas ,,Mes su Ukraina“, o gruodzio meénesj bendruomené prisidéjo prie pilietinés
socialinés iniciatyvos-akcijos ,,Gerumo nebiina per daug* — surinktos dovanos perduotos i§ Ukrainos
atvykusiems Zzmonéms.

2022 m. aktyviai vykdyta Konservatorijos vieSinimo veikla — organizuoti 28 Vilniaus
konservatorijg pristatantys mokiniy koncertai Vilniaus koncerty salése, Vilniaus ir kity regiony
muzikos ir meno mokyklose — Ziezmariuose, Lazdijuose, Jurgénuose, Alytuje, Utenoje ir kt. 2022
m. buvo jgyvendinta 60 Konservatorijos organizuoty renginiy, patvirtinty direktoriaus jsakymais.

Didelis démesys skirtas informacijos prieinamumui: Konservatorijos internetiné¢ svetainé
papildyta naujomis skiltimis ,,Mokiniy i§ Ukrainos priémimas“ ir ,,Savivalda®“, taip pat dviem
papildomais kalendoriais — koncerty salés rezervacijos ir uzimtumo; visi renginiai vieSinti mety
renginiy kalendoriuje, konkursy laureatai — Pasiekimy skiltyje; sukurtas informacijos apie
konservatorijoje dirbancius mokytojus pateikimo modelis (modelio jgyvendinimas siekia 62,5
proc.).

2021-2024 m. strateginiame plane numatyti tikslai ir uzdaviniai, jy jgyvendinimo priemonés
atsispindi kasmet rengiamuose metiniuose veiklos planuose. I$sami informacija, kokios priemonés
2022 m. metiniame veiklos plane buvo numatytos bei jy jgyvendinimo rezultatai pateikti 2023 m.
veiklos plane.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.1. Inicijuoti 1.1.1. Atlikti 1.1.1. Atnaujintos 1.1.1.1. Atnaujintos Konservatorijos darbo
ir vadovauti pasirengimo analiz¢, | Konservatorijos darbo tvarkos taisyklés, 2022 m. kovo 31 d.,
Konservatorijo | susitarti dél veikimo | tvarkos taisyklés. jsakymo Nr. V-96. Jsigaliojus LR DK
s veikla krypéiy; Parengtas Metodinés pakeitimams, parengtas naujas Darbo
reglamentuocja | 1.1.2. Metodinés veiklos apragas, pagal tvarkos taisykliy dokumentas, suderintas
nciy veiklos poreikio atnaujintas BP su Darbo taryba 2022-12-20 protokoliniu
dokumenty i$gryninimas, pakoreguotas ugdymo nutarimu Nr.11.
atnaujinimui ir | parengto plano planas; 1.1.1.2. Parengti Metodinés veiklos
parengimui, igyvendinimas. 1.1.2. Parengtas nuostatai, patvirtinti jsakymu 2022 m.
atsizvelgiant | Metodinés tarybos rugséjo 6 d. Nr. V-201.
Bendrasias veiklos planas 2022- 1.1.2. Parengtas Metodinés tarybos veiklos
programas 2023 m. m.; jgyvendinta | planas 2022-2023 m. m., patvirtintas
(BP) ir ne maziau kaip 75 proc. Metodinés tarybos posédyje 2022 m.
atnaujintus suplanuoty 2022 m. gruodzio 3 d., protokolo Nr. MT-9.
Konservatorijo veikly; Igyvendinta 93,75 proc. suplanuoty 2022
S nuostatus. 1.1.3. Nuolatos m. veikly.
Uztikrinti atnaujinama informacija | 1.1.3.1. Atnaujinti dokumentai pagal
sklandzig mokyklos internetinéje reikalavimg skelbiami Konservatorijos
metoding svetainéje internetinéje svetainéje, skiltyje
veikla, nuolat http://www.koncervatorij | Informacija/Dokumentai ir formos
informuojant alt https://konservatorija.lt/dokumentai-ir-
mokyklos formos/
bendruomeng. 1.1.3.2. Naujienos skelbiamos
Konservatorijos internetinés svetainés
pradiniame puslapyje
https://konservatorija.lt/
1.1.3.3. Mokiniy pasiekimai skelbiami
skiltyje ,,Pasiekimai‘;
1.1.3.4. Renginiai skelbiami Mety renginiy
kalendoriuje.
1.2. Gerinti 1.2.1. Sudarytos 1.2.1. Ne maziau kaip 85 | 1.2.1.
ugdymo(si) salygos mokiniams proc. mokiniy dalyvavo 2022 m. m. koncertingje veikloje dalyvavo
kokybe ir gerinti praktinius vieSoje koncertingje 95 proc. mokyklos mokiniy. Koncertuose
aplinkas, instrumento/balso veikloje (tarptautiniuose, | nedalyvavo 6 mokiniai — visi Vilniaus
uztikrinant valdymo jgadzius respublikiniuose konservatorijoje mokosi pirmus metus (t.
priemoniy profesinéje aplinkoje; | konkursuose ir y. 4 ménesius nuo rugséjo 1 d.);
prieinamuma 1.2.2. Vykdoma festivaliuose, 1.2.2.
vykdant individuali mokiniy koncertuose); Mokiniy pamoky lankomumo
ugdyma pazangos stebésena; 1.2.2. Uztikrintas gerinimas:
nuotoliniu 1.2.3. Modernizuota | mokiniy pazangumo 1) atnaujintas ,,Mokiniy pamoky
bidu. fonotekos fondy gerinimo susitarimy lankomumo apskaitos ir nelankymo

dalis;

1.2.4. Reikalingos
efektyviam ugdymui
priemonés
pasiekiamos
nuotoliniu biidu.

tvarumas. Stebima ir
aptariama kiekvieno
mokinio pazanga;
1.2.3. Suskaitmeninta
fonotekos fondy dalis
pagal SMSM patvirtintas
mokymo programas;
1.2.4. Sukurtos salygos
mokiniams ir
mokytojams pasiekti
suskaitmenintg fonda
nuotoliniu budu ir

prevencijos aprasas®, 2022-10-25 jsakymo
Nr.V-253 https://konservatorija.lt/wp-
content/uploads/2022/12/2022-10-25-
LANKOMUMAS-IR-NELANKYMO-
PREVENCIJA.pdf

2) tévy informavimas apie savaités
pamoky lankomuma;

3) pamoky (ne)lankomumo aptarimas su
mokiniu pokalbio metu;

4) VGK posédzio inicijavimas dél
praleisty pamoky (situacijai negeréjant)
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parengtas ,,Naudojimosi
fonotekos fondu tvarkos
apraSas‘.

Mokiniy vélavimy j pamokas ir i$é¢jimy
pamokos metu maZinimas:

1) pradéta taikyti nauja priemoné —
mokiniy vélavimy j pamokas ir laikino
pasiSalinimo i$ pamokos (nustatant
pasisalinimo trukme) registracija;

2) tévy (ripintojy) sistemiskas
informavimas apie vaiko vélavimus j
pamokas, i$é¢jimus pamokos metu, jy
daznuma, trukme;

3) vélavimy j pamokas ir i§¢jimy i$
pamokos aptarimas su mokiniu pokalbio
metu.

Darbas su elgesio problemas turin¢iais
mokiniais:

1) parengtas ir patvirtintas dokumentas
,»,Mokiniy elgesio normos®, 2022-03-31,
isakymo Nr. V-98
https://konservatorija.lt/wp-
content/uploads/2022/04/MOKINIU-
ELGESIO-NORMOS 2022-03-31.pdf

2) Mokiniy elgesio normy aptarimas per
pirma mokslo mety klasés valandéle (taip
pat papildomai pagal poreikj),
supazindinimas pasirasytinai;

3) elgesio problemas turin¢iy mokiniy
identifikavimas;

4) savalaikis tévy (riipintojy)
informavimas jvairiomis komunikacinémis
priemonémis;

5) bendravimas su tévais (rlipintojais)
mokinio ugdymo(si) ir elgesio klausimais;
6) sudaryti ,,Elgesio korekcijos pagalbos
planai“ (4 mokiniams). Plano trukmé — 2
meénesiai;

7) psichologo konsultacijos, siekiant
stiprinti mokymosi motyvacijg ir koreguoti
elgesj;

8) VGK posédzio inicijavimas dél
pasikartojancio netinkamo elgesio;

9) Momentinés priemonés: zodiné pastaba
pamokos metu; pastabos jraSymas j el.
dienyna; mokiniui nereaguojant j pastabas,
informuojamas pagalbos mokiniui
specialistas apie poreik] pasalinti mokinj i8
pamokos (sudaryti salygas kitiems
mokiniams s¢kmingai ugdytis).
Ugdymosi pagalba:

1) individualiy konsultacijy pagal poreikj
pasiila (nuolatos);

2) pagalba moduliy metu (Bendrojo
ugdymo MG posédzio nutarimas 2022-02-
08, protokolo Nr.1);

3) bandomyjy brandos egzaminy
vykdymas pagal grafika, 2022 m. vasario
mén. Mokiniy tévy (riipintojy)
informavimas apie bandomyjy BE
rezultatus;

4) paskirtas asmuo, atsakingas uz mokinio
pasiekimy stebéseng ir mokymosi pagalbos
teikimo organizavimg. Kas ménesj
rengiama ataskaita, priimami/koreguojami
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sprendimai pagalbai teikti (2022-10-10,
isakymo Nr.V-233);

5) Integruoty dalyko mokymo metody
naudojimas: 8-10 klasiy mokiniy viktorina
,»,Matematika ir muzika kartu* (2022-04-20
jsakymas Nr. V-123).

1.2.3.

Suskaitmenintas turinys, vadovaujantis
autoriy teises reglamentuojanciomis
nuostatomis, skirtas tik vidiniam
naudojimui, turinio negalima atsisiysti bei
jis nepasiekiamas tretiesiems asmenims.
Garso dokumentai skaitmeninti MP3
formatu, naudojant fonotekoje turima
jranga, remiantis LR §vietimo, mokslo ir
sporto ministro 2013 m. liepos 12 d.
isakyme Nr. V-655 patvirtintu privalomy
kariniy sara$u. Suskaitmeninimo darbai
baigti 2022-06-17, garso dokumentai
patalpinti Konservatorijos paskyroje,
duomeny perdavimo platformoje PLEX
MEDIA SERVICE.

1.24.

Nuotoliu pasiekiami garso dokumentai
tampa prieinami mokiniams ir
mokytojams patogioje vietoje, norimu
laiku ir su naudotojo turimais jrenginiais
(personaliniu kompiuteriu, i$maniuoju
telefonu, plansete). Naudojimasi
nuotoliniu fonotekos fondu reglamentuoja
,» Fonotekos garso dokumenty naudojimo
nuotoliniu biidu Vilniaus Juozo Tallat-
Kelpsos konservatorijoje aprasas “,
patvirtintas 2022 m. rugséjo 6 d. jsakymu
Nr. V-204.

2022 m. rugséjo 5-15 dienomis pagal
patvirtintg grafikg mokiniai buvo
instruktuoti dél naudojimosi nuotoliniais
fonotekos fondais tvarkos (jsakymas 2022-
09-06 Nr. V-203 ,,.Dél mokiniy
supazindinimo naudojimusi nuotoliniais
fonotekos fondais grafiko tvirtinimo®).

1.3. Plétoti
aukstos
kvalifikacijos
motyvuotus
darbuotojus,
burti
bendruomeng
komandiniam
darbui.

1.3.1. Inicijuota ir
integruota mokytojy
motyvavimo
priemoné jy dalykiniy
kompetencijy,
susijusius su
mokomaisiais
dalykais, vystymui;
1.3.2. Inicijuotos ir
jgyvendintos
priemonés,
skatinancios
bendruomeniskuma ir
komandinj darba
siekiant bendry
mokyklos tiksly;
1.3.3. Sudaryti
salygas efektyviau
panaudojant
mokyklos
informacines

1.4.1. Viesai pristatyta
mokytojy dalykine-
koncertiné veikla
prestiziniuose
renginiuose Lietuvoje
atstovaujant
Konservatorijg ar
mokyklos
bendruomenéje (ne
maziau kaip 5 %
mokytojy). Atnaujinta
Darbo apmokéjimo
sistema;

1.4.2. Jgyvendinti ne
maziau kaip 4 viesi
renginiai, siekiant
mokyklos tiksly ir
dalyvaujant skirtingy
metodiniy grupiy
nariams;

1.4.1. Igyvendinta 16-ka veikly,
mokytojams vieSai pristatant dalykine-
koncertine veikla, keturios jy — uzsienyje.
Veiklas pristaté 14 mokytojy, tai sudaro
18,6 proc. visy mokytojy;

1.4.2. Tvyko 5 viesi renginiai, pristatant
kelias metodines grupes: 4 i§vaziuojamieji
koncertai (Daugy meno ir sporto mokykla;
Butrimoniy gimnazija; Visagino kiirybos ir
meny akademija; A. Mickeviciaus vie$oji
biblioteka); Kalédinis koncertas
konservatorijoje su tiesiogine transliacija
internetu, dalyvaujant visoms metodinéms
grupéms, su parengta bendra simfoninio
orkestro ir miSraus choro programa.

1.4.3. Parengtas ,,Mokiniy tévy (ripintojy)
informavimo ir §vietimo tvarkos aprasas“
patvirtintas 2022-05-18 d. jsakymu Nr.V-
155; Visi mokytojai naudoja el. dienyng
Tamo bei kitas IT platformas.




komunikacines
technologijas.

1.4.3. iki 70 proc.
padidéjo mokytojy,
naudojanciy pamokose
informacines
komunikacines
technologijas.

1.4. Inicijuoti 1.4.1. Mokytojai 1.4.1. Inicijuotos ir 1.4.1. Diskusijos efektyviausioms gabiy
ir sudaryti aktyviai vieSina gerg | jvykdytos diskusijos muzikai vaiky pritraukimo veikloms
salygas Konservatorijos identifikuoti identifikuoti jvykdytos 2022-01-06
muzikai gabiy | varda; efektyviausias gabiy visuotinio susirinkimo 1l dalyje, Metodinés
vaiky 1.4.2. Jgyvendinta muzikai vaiky tarybos posédyje 2022-01-19 (protokolo
pritraukimo efektyvi pagalbos pritraukimo veiklas. Nr. MT-1). Jgyvendintos visos numatytos,
mokytis stojantiesiems veikla; | Ivykdyta ne maziau 75 direktoriaus jsakymu patvirtintos veiklos
Konservatorijo | 1.4.3. Ivykdyta proc. numatyty veikly; (100 proc.).
je veikloms. produktyvi sklaida 1.4.2. Ivykdytos 1.4.2.1. Konservatorijos puslapyje buvo
kitose savivaldybése. | suplanuotos tikslinés paskelbtas individualiy konsultacijy
konsultacijos grafikas stojantiesiems, sudaryta galimybé
stojantiesiems, 2 uzsiregistruoti pas atitinkamos
renginiai ,,Atviry dury specializacijos mokytoja. Konsultacijos
dienos®; ivyko 2022 m. kovo 5 d., balandzio 16 d.,
1.4.3. Mokiniy i$ kity geguzés 28 d. ir birzelio 4 d.
savivaldybiy dalis proc. Konsultacijomis pasinaudojo 24 stojusieji.
(nuo viso meny 1.4.2.2. Ivykdyti du renginiai ,,Atviry dury
mokykloje besimokanc¢iy | dienos®: 2022 m. kovo 26 d. ir 2022 m.
mokiniy skai¢iaus) — 57 | geguzés 21 d. Renginiuose dalyvavo j
proc. Konservatorijg stosiantys mokiniai bei jy
tévai. Renginiy metu interesantai buvo
supazindinti su ugdymo(si) bei poilsio
aplinkomis, ugdymo proceso ypatumais.
1.4.3. Mokiniy i$ kity savivaldybiy
skaicius, lyginant su 2021 m., padid¢jo
trimis (2021 m. — 54 mokiniai, 2022 m. —
57 mokiniai). Taciau iSaugus bendram
mokiniy skai¢iui 11,54 proc., procentiné
iSraiSka mokiniy i$ kity savivaldybiy
nukrito nuo 51,9 proc. iki 49,1 proc.
1.5. Didinti 1.5.1. Uztikrinama, 1.5.1. Ivykdyta 100 1.5.1. Per CPO LT privalomi vykdyti
viesyjy kad per Centring proc.; viesieji pirkimai jvykdyti 100 proc.;
pirkimy perkanciaja 1.5.2. Jvykdyta 20 proc. 1.5.2. Per CPO LT vykdomi viesieji
skaidrumg ir organizacija (CPO daugiau, negu per pirkimai, kurie néra privalomi vykdyti per
efektyvuma. LT) vykdomi 2021 m.; CPOLT:

privalomi vykdyti
viesieji pirkimai;
15.2. Per CPO LT
vykdomi ir vieSieji
pirkimai, kurie néra
privalomi vykdyti per
CPOLT;

1.5.3. Paskelbta visa
privaloma viesinti
informacija apie
jvykdytus vieSuosius
pirkimus;

1.5.4. Jstaiga VieSyjy
pirkimy tarnybos
skelbiamoje pirkimy
vykdytojy
Svieslentéje
vertinama ,,gerai‘.

1.5.3. Ivykdyta 100
proc.;

1.5.4. Daugiau kaip 50
proc. skelbiamy rodykliy
vertinami ,,gerai‘.

2022 m. pirkimy skaicius padidéjo 20 %
(nuo 5 pirkimy 2021 metais iki 6 pirkimy
2022 metais);

2022 m. pirkimy verté padidéjo 298 %
(nuo 3.854 eury 2021 metais iki 15.335
eury 2022 metais);

1.5.3. Paskelbta visa (100 %) privaloma
viesinti informacija apie jvykdytus
vieSuosius pirkimus;

1.5.4. Viesyjy pirkimy tarnybos
skelbiamoje pirkimy vykdytojy
Svieslentéje Konservatorija vertinama
»gerai® — 63 proc. skelbiamy rodikliy
vertinami ,,gerai‘.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiuy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos




| 2.1. |

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

1. Sukurta vidiné tarnybiné komunikacija:

1.1. idiegti tarnybiniai elektroniniai pastai visiems
pedagoginiams darbuotojams (ankséiau turéjo tik
administracija).

1.2. parengtas ir patvirtintas ,,Vilniaus Juozo Tallat-KelpSos
konservatorijos elektroninio pasto paslaugos tvarkos
aprasSas‘“, 2022-11-22, jsakymo Nr. V-278
https://konservatorija.lt/wp-
content/uploads/2022/12/elektroninio-pasto-paslaugos-
tvarkos-aprasas 2022.11.22 V-278 .pdf

1.3. jdiegti elektroniniai Koncerty salés rezervacijos ir
uzimtumo kalendoriai (abu prieinami konservatorijos
internetinéje svetaingje) https://konservatorija.lt/

1.4. parengtas ir patvirtintas dokumentas ,,Informacijos ir
dokumenty pateikimo tvarka ir terminai®.

Sukiirus tarnybinius elektroninius pastus:

e  iSsprestas informacijos perdavimo ir
pasiekiamumao klausimas;

e apibrézta tarnybiné rasytiné etika;

e  iSsprestas informacijos saugumo klausimas;

e iSlaikoma pagarba darbuotojy privaciai
erdvei.

Koncerty salés rezervacijos ir uzimtumo
kalendoriai sudaro salygas lengviau planuoti bei
koordinuoti ugdymo ir uzklasines veiklas.

»Informacijos ir dokumenty pateikimo tvarka ir
terminai” padeda sklandziai ir laiku jgyvendinti
organizacinius procesus.

2. Aplinky gerinimas:

2.1. jrengtas Vaiko nusiraminimo kambarys (su galimybe,
esant poreikiui, mokiniui atsigulti ir pailséti);

2.2. pradéta siiilyti psichologinés biiklés gerinimo priemoné
mokiniams — dailés terapija;

2.3. pakeistas mokyklos darbo laikas (atsizvelgus | mokiniy
ir jy tévy (ripintojy) apklausy rezultatus);

2.4. patvirtinta ,,Darbuotojy smurto ir prickabiavimo
prevencijos politika“, 2022-10-31, jsakymo Nr. V-257
https://konservatorija.lt/wp-
content/uploads/2022/12/Darbuotoju-smurto-ir-
priekabiavimo-prevencijos-politika_2022.10.31_V-
257.pdf

Irengta erdvé mokiniy psichologinei gerovei
uztikrinti, ypac¢ aktuali specialiyjy poreikiy
turintiems vaikams.

Stebima dailés terapijos paklausa tarp mokiniy.
Mokyklos darbo laikas pagal galimybes
maksimaliai priderintas prie mokiniy saviruo$0s
poreikiy.

UZztikrintas darbuotojy psichologinis saugumas,
sukurtas mechanizmas problemoms, susijusioms
su darbuotojy psichologiniu saugumu, spresti.

3. Konservatorijos ivaizdZio stiprinimas:

3.1. sukurtas ir pavieSintas naujas logotipas (skirtingi
spalviniai ir teksto modeliavimo variantai);

3.2. sukurtas ir pavieSintas Stiliaus vadovas
https://konservatorija.lt/wp-
content/uploads/2022/11/stiliaus-vadovas.pdf

3.3. Idiegtas el. pasto paraso $ablonas su jstaigos logotipu
(Elektroninio pasto paslaugos tvarkos apraso 1 priedas)
https://konservatorija.lt/wp-
content/uploads/2022/12/elektroninio-pasto-paslaugos-
tvarkos-aprasas 2022.11.22 V-278 .pdf

Ryskesnis logotipas sudaro galimybes kurti
patrauklesne, informatyvesng¢ ir labiau
pastebima reklama.

Naujas logotipas atspindi muzikinj jstaigos
identiteta, siejasi su senojo logotipo formomis
(islaikytas testinumas, vieSinimo jdirbis).
Stiliaus vadovas apibrézia logotipo naudojimo
galimybes, vieSai prieinama informacija
palengvina bendradarbiavimg su partneriais.
Vieningas el. pasto paraso Sablonas kuria
darniai veikiancios organizacijos jvaizdj.

4. Pedagoginio personalo atnaujinimas:

4.1. 2022 m. dél pensinio amziaus mokytojy pasitraukimo
(i8¢jusiyjy mokytojy amziaus vidurkis — 72,7 m.)
priimta 14 naujy mokytojy.

4.2. Dél personalo kaitos priimta: ugdymo organizavimo
skyriaus vedéjas, socialinis pedagogas, du bendrabucio
auklétojai.

Pedagoginio kolektyvo atjaunéjimas sukuria
galimybes integruoti Siuolaikinius metodus,
pedagogai siekia karjeros galimybiy, noriai

mokosi.

Istaigoje sustiprintos mentorystés funkcijos.

5. Konservatorijos internetinés svetainés papildymas:

5.1. Skilties ,,Savivalda‘“ suktirimas
https://konservatorija.lt/savivalda/

5.2. Skilties ,,Mokiniy i§ Ukrainos priémimas‘ sukiirimas
https://konservatorija.lt/del-mokiniu-is-ukrainos-
priemimo/

5.3. Skilties ,,Stiliaus vadovas‘ sukiirimas
https://konservatorija.lt/logo-stiliaus-vadovas/

Informacijos prieinamumas, skaidrumas,
patogumas, laiko iStekliy taupymas.

6. Neformalaus ugdymo kokybés uztikrinimas:
6.1. Igyvendintas kolektyvy pertvarkymas bei mokiniy
perskirstymas. Nuo 2022 m. rugs¢jo mén.: 1) naujai

Uztikrinama neformalaus ugdymo pamoky
kokybé, koreliacija su mokiniy poreikiais.
Apibendrinti apklausos rezultatai perduoti
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sukurtas simfoninis orkestras; 2) populiariosios muzikos
choras papildytas instrumentine grupe. Kokybiniai
rezultatai pademonstruoti kalédiniuose koncertuose
2022-12-22 ir 2022-12-14.

6.2. 2022 m. spalio mén. atlikta mokiniy apklausa, skirta
nustatyti neformalaus ugdymo pamoky organizavimo
kokybe (dalyvavo 54 proc. mokiniy). Apklausos
rezultatai parodé, kad neformalaus ugdymo kolektyvy
darbo kokybe konservatorijos mokiniai i§ esmés vertina
gerai (bendras balas — 3,78 i§ 5 galimy).

kolektyvy vadovams veiklos kokybés

tobulinimui.

7. Lietuvos specializuoto muzikinio ugdymo asociacijos
(LSMUA) steigimas (kartu su Kitais aStuoniais steigéjais).

Svarstomi strateginiai klausimai, susij¢ su
specializuotu muzikiniu ugdymu (ugdymo

plany, dalyky turinio, mokymo metody,

vadovéliy ir kt. svarbiis klausimai).

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1.
: 11l SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4K
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2o 3o 4K
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4K
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 2o 30 4[X]

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas
Pazymimas

Uzduociy jvykdymo apra§ymas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maZziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.




8. 2023 mety uzduotys

V SKYRIUS
2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

8.1. Jgyvendinti
atnaujintas
bendrasias ugdymo
programas,
uztikrinti ugdymo
turinio vadybai
reikiamy priemoniy
parengima.

Sudarytos sglygos
atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimui pagal
bendrasias ugdymo
programas.

Sudarytos salygos
mokytojy profesinei
kompetencijai tobulinti bei
reflektuoti konservatorijos
bendruomenéje.

Parengti dokumentai
sklandziam ugdymo
turinio vykdymui.

8.1.1. Patvirtintas veiksmy planas d¢l
atnaujinamo ugdymo turinio jgyvendinimo
pagal bendrasias ugdymo programas;
numatytos 2023 m. veiklos igyvendintos
laiku (ne maziau kaip 75 proc.);

8.1.2. Visi bendrojo ugdymo mokytojali,
numatantys dirbti su atnaujintais ugdymo
planais, dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo
programoje (40 val. ilgalaiké kvalifikacijos
kélimo programa arba vidiniai
Reflektuojancios bendruomenés mokymai,
2 vnt.) — pasirengimas dirbti pagal
atnaujintg ugdymo turinj (pagal bendrasias
ugdymo programas);

8.1.3. Bendrojo ugdymo dalyky mokytojai
pasidalino sékminga patirtimi apie
atnaujinty bendryjy ugdymo programy
jgyvendinimg organizuodami atviras
pamokas (ne maziau kaip trys bendrojo
ugdymo dalyky grupés pristaté po
maziausiai 1 atvirg pamoka);

8.1.4. Parengti konservatorijos 2023-2024
ir 2024-2025 m. m. pagrindinio (11 d.) ir
vidurinio ugdymo programy kartu su
muzikos ugdymu ugdymo planai.

8.2. Sudaryti
salygas mokiniams
siekti aukStesniy
mokymo(si)
rezultaty, uZztikrinti
mokiniy
pazangumo
gerinimo susitarimy
tvarumo testinuma.

Mokiniy ugdymo(si)
salygos atitinka geresniy
rezultaty siekimo poreikius

8.2.1. Identifikuotos bent trys priezastys,
del kuriy nepasiekiama uzsibrezty ugdymo
tiksly bei surandami biidai Sias priezastis
pasalinti.

8.2.2. Igyvendintos 1 - 2 priemonés
padéjusios pasiekti geresniy ugdymosi
rezultaty.

8.2.3. Privalomy valstybiniy brandos
egzaminy, PUPP rezultatai ne Zemesni nei
paskutiniy trijy mety vidurkis.

8.3. Mokyklos
bendruomenés
informavimas
naudojantis nuolat
atnaujinama
Konservatorijos
interneto svetaine.

Interneto svetainéje
skelbiama aktuali ir
teisiSkai galiojanti
informacija, atspindinti
konservatorijos veikla.

Interneto svetainé atitinka
LR Vyriausybés 2003 m.
balandzio 18 d. nutarima

8.3.1. Interneto svetainéje skelbiama
aktuali ir teisiSkai galiojanti informacija. Ji
atnaujinama pagal keitimosi periodiSkuma
(bet ne reciau kaip kas 3 ménesius).

8.3.2. Internetiné svetain¢ atitinka visus
LR Vyriausybés 2003 m. balandzio 18 d.
nutarimo Nr. 480 ,,Dél bendryjy
reikalavimy valstybés ir savivaldybiy
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Nr. 480 ,,Dél bendryjy
reikalavimy valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir
Jstaigy interneto
svetainéms ir
mobiliosioms programoms
apraSo patvirtinimo*.

institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir
mobiliosioms programoms apraso
patvirtinimo* reikalavimus.

8.4. Palankaus
mikroklimato
mokykloje kiirimas.

Gera mokiniy ir
darbuotojy savijauta,
paremta atsakomybés
suvokimu ir jsipareigojimy

vykdymu.

8.4.1. Istaigoje vadovaujantis DK
reikalavimais, patvirtinta ir jgyvendinama
smurto ir priekabiavimo prevencijos
politika (toliau-politika), papildyta
darbuotojy elgesio (darbo etikos)
taisyklémis.

8.4.2. Su politika supazindinti visi jstaigos
darbuotojai.

8.4.3. Ivykdyta smurto ir paty¢iy
prevencijos programa visiems mokiniams:
ivykdytas sgmoningumo didinimo ménuo
BE PATYCIU; visiems mokiniams ir jy
tévams pateikta informacinio pobtidzio
medziaga apie paty¢ias TAMO dienyne;
vykdytas paty¢iy stebéjimas ir fiksavimas
paty¢iy atvejy registravimo Zurnale
(nuolat).

8.4.4. 2 kartus per metus pasirinktomis
priemonémis atliktas mokyklos
mikroklimato tyrimas. Lyginant
mikroklimato tyrimo rezultatus, stebimas
geréjimas.

8.5. Didinti vieSyjy
pirkimy skaidrumg
ir efektyvuma

Uztikrinama, kad per
Centring perkanciaja
organizacija (CPO LT)
vykdomi privalomi
vykdyti viesieji pirkimai.

Per CPO LT vykdomi ir
viesieji pirkimai, kurie
néra privalomi vykdyti per
CPO LT.

Paskelbta visa privaloma
viesinti informacija apie
ivykdytus vieSuosius
pirkimus.

8.5.1. Ivykdyta 100 proc.

8.5.2. Ivykdyta 10 proc. daugiau, negu per
2022 m.

8.5.3. Ivykdyta 100 proc.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. llgalaikis nedarbingumas, zmogiskyjy istekliy trikumas.

9.2. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas.

9.3. Ekstremali situacija, karantinas.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Direktoriaus 2022 mety veikla sitiloma vertinti labai
gerai. Jgyvendintos planuotos ir papildomos uzduotys. Vadovaujant direktoriui konservatorijoje
buvo juntamas pedagogy ir moksleiviy aktyvumas bei motyvacija, saugi, jauki ir geranoriska aplinka.
Per metus jvyko daug zenkliy ir reikSmingy pokycCiy: paauges mokiniy skaicius; konservatorijg
papildé jauni kompetentingi pedagogai; skirtas démesys konservatorijos vardo vieSinimui; pastangos
mokiniy pazangos bei mokymo(si) rezultaty gerinimui; geros darbinés bei kolegiskumo atmosferos
kiirimas.

- — — —
Konservatorijos tarybos pirmininkas —ms ™ = - — —
(mokykloje — mokyklos tarybos (paragas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Vilniaus Juozo Tallat-KelpSos konservatorijos
direktorius jvykdé nustatytas uzduotis 2022 metams. Gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme
nustatytas funkcijas vertinami labai gerai. Atsizvelgiant j Vilniaus Juozo Tallat-Kelpsos
konservatorijos strateginio plano ir metinés veiklos plano jgyvendinimo rezultatus ir Konservatorijos
tarybos direktoriaus veiklos vertinimag, Vilniaus Juozo Tallat-KelpSos konservatorijos direktoriaus
2022 mety veikla vertinama labai gerai.

Svietimo, mokslo ir sporto viceministras

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Vilniaus Juozo Tallat-KelpSos konservatorijos
direktoriaus 2022 mety veikla vertinama labai gerai.

SusipaZinau.
Vilniaus Juozo Tallat-Kelpsos konservatorijos direktorius
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